
 
OFFRE D’EMPLOI 

 

ADAFO recrute d’une (01) animateur/trice 
 

Rôle-profil 
 

Titre du poste : Animateur Social  

Nombre de place : 01 

Lieu : Bamako 

Type de contrat : CDD d’un (1) an avec possibilité de renouvellement. 

Date limite :  30 décembre 2024 

Catégorie : projets /programme 

 
Description du poste 

 
ADAFO envisage recruter un (01) animateur/trice social pour le projet 

« Contribuer à l’insertion socioprofessionnel des jeunes au Mali à travers une 

formation professionnelle de qualité favorisant la construction de la paix ». Le 

projet est subventionné par l’Agence Espagnole pour la Coopération 

Internationale au Développement (AECID) à la Fundación JOvenes y 

Desarrollo (JyD), dont le partenaire local pour l’exécution est ADAFO. 

Responsabilités du poste : 

o Réaliser la sensibilisation sur l’accès à la formation professionnelle de 

qualité avec approche genre aux écoles, publiques et privées, dans les 

niveaux 8ème et 9ème de Primaire, ainsi comme dans d’autres centres 

d’éducation ; 

o Participer dans des programmes de radio et TV sur l’accès à la formation 

professionnelle de qualité ; 

o Participer dans la conception et réalisation des messages texto, audio et 

vidéo sur la sensibilisation à transmettre à travers des centres 

d’éducation, les média traditionnelles (radio et TV) et les réseaux 

sociaux ainsi que des sketchs de théâtre ; 

o Participer dans l’organisation et réalisation des activités culturelles et 

sportives ; 

o Participer dans les activités de suivi des élèves sortants qui réalisent des 

stages dans des entreprises ou dans des programmes d’auto-emploi 

(FACEJ) ; 

o Collaborer à la collecte d'informations et de données utiles à 

l'élaboration de nouveaux projets et initiatives dans le secteur ; 

o Rédiger les rapports narratifs des activités ; 



 
o Participer aux réunions périodiques de planification, d’échange 

d’information, de suivi et d'évaluation du projet ; 

o Appuyer l’équipe de coordination du projet dans la collecte de données ; 

o Exécuter toutes autres tâches additionnelles, dans le champ de ses 

compétences, sur demande de son supérieur hiérarchique y compris la 

visibilité du projet. 

Qualifications :  

• Être titulaire d’une licence (BAC+3) en sciences de l’éducation ; 

Sociologie ; Anthropologie, sciences Économiques ; INA ou tout autre 

diplôme pertinent en lien avec le poste.  

• Avoir au moins 03 ans d’expérience en animation d’activités culturelles 

et sportives, la réalisation d’enquête, la sensibilisation de groupes sur 

l’éducation, la paix et les questions de genre. 

Compétences, connaissances et comportements pour réaliser les 

objectifs du poste :  

• Maîtriser les techniques de communication écrite et orale ;  

• Analyser et synthétiser de nombreuses informations ;  

• Communiquer avec aisance et diplomatie ;  

• Avoir une forte capacité de négociation et de collaboration avec les 

partenaires,  

• Être créatif /ive  

• Maitriser le Package office : Word, Excel, PowerPoint 

Dossier à fournir :  

Le dossier de candidature doit être composé de :  

• Un curriculum vitae ; 

• Une lettre de motivation ; 

• Des copies certifiées des diplômes ou attestations des formations 

qualifiantes ; 

• Des copies certifiées des attestations ou certificats de travail ;  

• Des noms et adresses de deux personnes de référence (téléphone et 

emails) des emplois des trois dernières années. 

Les dossiers sont déposés à l’antenne d’ADAFO sise au Centre Père Michel, 

Niaréla, Rue Bruno Michel 459, Porte 23 et 115, BP : 298 ou par e-mail aux 

adresses suivantes : afo@jovenesydesarrollo.org, rpmali@bosco-action.org 

binta.cisse@bosco-action.org 

Les dossiers incomplets sont automatiquement rejetés. Les candidatures 

féminines sont vivement encouragées. Le dernier délai pour le dépôt des 

dossiers est fixé pour le 30 décembre 2024. Les candidats présélectionnés 

seront contactés pour un test écrit. 
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